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Introducción 

¿Cuál es el propósito de este Código? 

Sterling se compromete a operar de acuerdo con la letra y el espíritu de las leyes, y con 
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y También pueden surgir conflictos de intereses en transacciones de tipo personal 
entre los empleados, como el hecho de prestar o pedir prestada una suma 
considerable de dinero a otro compañero de trabajo. De acuerdo con este 
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¿Puedo comunicarme de manera anónima? 

Si lo desea, puede llamar, enviar un correo electrónico o comunicarse por 
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Acuse de recibo y certificación 

Reconozco y 


